
Das Lebenshilfe-Werk Norderstedt sucht 
             

Krankenpfleger, Altenpfleger (m/w) 
für die Arbeit in einer Wohngruppe der gemeinschaftlichen 

Unterkunft einer Einrichtung  auf Grundlage der  

Eingliederungshilfe 

www.lhwn.net

Das Lebenshilfe-Werk 
in Norderstedt ist ein 
Anbieter von Wohn- 

und 
Betreuungsangebote
n für Menschen mit 
Behinderung, dass 

seit 30 Jahren in 
Norderstedt tätig ist. 

Im Sinne des 
Selbstverständnis der 

Lebenshilfe 
entwickeln sich 

unsere Angebote 
stets bedarfsgerecht 

weiter und 
ermöglichen den 

Menschen mit 
Behinderung, 

gleichberechtigt am 
Leben in der 
Gesellschaft 

teilzunehmen. 

Lebenshilfe-Werk 
Norderstedt 

Falkenbergstraße 100 

22844 Norderstedt 

Herrn Ulrich Vollhardt 

info@lhwn.net 

Das Lebenshilfe-Werk Norderstedt ist ein Träger der freien Wohlfahrtspflege und 
Mitglied beim Landesverband der Lebenshilfe. 

Wir bieten ein vielfältiges Angebot an Unterstützung für Menschen mit 
Behinderung und deren Angehörige in den Bereichen der stationären und 
ambulanten Eingliederungshilfe. In Norderstedt betreibt das Lebenshilfe-Werk 
Norderstedt eine stationäre Wohneinrichtung, ein Apartmenthaus mit ambulanter 
Betreuung sowie den ambulanten Dienst Norderstedt. 

Für die Unterstützung unserer Teams im Haus „Am Wilden Moor“ suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Krankenpfleger in / Altenpfleger in oder eine 
andere qualifizierte Fachkraft (m/w) für 38,5 Wochenstunden.          

Wir wünschen uns für diese vielfältige Aufgabe: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung in den genannten Berufen 

• Erfahrung in der Arbeit im Bereich Eingliederungshilfe sind von Vorteil aber 
keine Voraussetzung 

• Die Bereitschaft, im Team sowie eigenverantwortlich strukturiert zu arbeiten  

• Engagement und Einfühlungsvermögen 

• Gute Kommunikationsfähigkeiten  

• Ein wertschätzendes und respektvolles Menschenbild 

• Die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung 

Wir bieten: 

• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem langjährig 
erfahrenen Team mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten und einem sehr 
guten Betriebsklima 

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer Angebote auf Grundlage neuer 
gesetzlicher Grundlagen, 

• Regelmäßige Teamsitzungen, Supervision und Fortbildungen 

• Tarifliche Vergütung nach KTD mit 13 Monatsgehältern 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail oder auf dem Postweg 

http://www.lhwn.net
http://www.lhwn.net

